Na podlagi 8. in 9. ¢lena Zakona o drustvih (Uradni list RS st. 64/2011 - UPB2) je zbor ¢lanov
Kulturnega drustva STELLA & STAR, plesno jezikovne dogodivicine, na ustanovni seji, dne 1.
januarja 2014, sprejel naslednji:

STATUT
Kulturnega drustva STELLA & STAR, plesno jezikovne dogodivscine

1. SpLoSNO
1. ¢len

S tem statutom se za Kulturno drustvo STELLA & STAR, plesno jezikovne dogodivicine (v
nadaljevanju: drustvo) skladno z Zakonom o drustvih urejajo:

- imein sedez drustva,

- namen in cilji delovanja drustva,

- dejavnost oziroma naloge drustva,

- pogoje in nacin vélanjevanja ter prenehanje ¢lanstva,

- pravice in obveznosti ¢lanov,

- nacin upravljanja drustva,

- zastopanje drustva,

- financiranje drustva in nacin izvajanje nadzora nad razpolaganjem s premoZenjem
drustva ter nad finanénim in materialnim poslovanjem drustva,

- nacin zagotavljanja javnosti dela drustva,

- nacin sprejemanja sprememb in dopolnitev temeljnega akta

- nacin prenehanja drustva in razpolaganje s premoZenjem v takem primeru.

2. clen
Drustvo je bilo ustanovljeno s sprejemom sklepa o ustanovitvi ter sprejemom tega statuta na
ustanovnem zboru, dne 1. januarja 2014.
2. IME IN SEDEZ DRUSTVA
3. ¢len
Ime druStva je Kulturno drustvo STELLA & STAR, plesno jezikovne dogodivscine. Drustvo

lahko uporablja kratico KD STELLA & STAR. SedezZ drustva je v kraju Cesta. Drustvo ima svoj
znak (logotip).



3. NAMEN IN CIUI DELOVANJA DRUSTVA
4. clen

Drustvo je samostojno in nepridobitno zdruZzenje s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi
kot jih dolo¢a Zakon o drustvih. Cilji drustva so:

ponuditi priloZznost mlajSim in starejSim, da preko interaktivnega gledali$ca urijo svoje
mentalne, gibalne ter psihiéne sposobnosti

priblizati in vzbuditi Zeljo do ucenja tujih jezikov tako pri otrocih kot tudi odraslih
preko igre in plesa poskrbeti za razvedrilo in dobro pocutje ¢lanov in neclanov
drustva

medgeneracijsko sodelovanje

vseZivljenjsko ucenje

spodbujati in promovirati zdravo zZivljenje

pokazati pomen socializacije ter pomembnost izrazanja Custev.

4. DEJAVNOSTI IN NALOGE DRUSTVA
5. ¢len

Drustvo deluje na obmocju Slovenije. Svoj namen in cilje drustvo uresni¢uje z izvajanjem
naslednjih nepridobitnih nalog:

skrb za izdajo propagandnega materiala,

organizacija in izvedba plesno jezikovnih delavnic,

organizacija in izvedba interaktivnih ter klasi¢nih gledalis¢ih predstav,
organizacija in izvedba kulturnih prireditev,

organizacija in izvedba druzabnih sre¢anj in strokovnih ekskurzij,
izobrazevanje ¢lanov na podroc¢ju dela drustva,

strokovno svetovanje,

pohodnistvo.

6. clen

Drustvo lahko opravlja tudi pridobitne dejavnosti, ki so povezane z nameni in nalogami

drustva v obsegu potrebnem za njihovo doseganje ( organizacija prireditev, izletov,

druzabnih sreéanj, izobraZevanj, priprava gledaliskih predstav, izdelava propagandnega

materiala, organizacija pohodov).

Drustvo opravlja pridobitno dejavnost pod pogoji, ki jih za tovrstne dejavnosti dolocajo

zakoni in izvedbeni predpisi za posamezne dejavnosti.

Pridobitna dejavnost je povezana z namenom in nalogami drustva in je nujna za njihovo

doseganje.

Drustvo neposredno izvaja naslednje pridobitne dejavnosti:



- P85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in
umetnosti,

- P85.600 Pomoine dejavnosti za izobrazevanje,

- R90.010 Umetnisko uprizarjanje (organizacija in izvedba interaktivnih ter klasi¢nih
gledaliskih predstav),

- R90.020 Spremljajoce dejavnosti za umetnisko uprizarjanje,

- R90.030 Umetnisko ustvarjanje.

7. clen

Drustvo uresniéuje in izvaja letne nacrte dela samostojno ali z drugimi organizacijami, se
loteva akcij, sodeluje ali pa daje pobude za kulturno udejstvovanje. Drustvo se lahko
povezuje z drugimi drustvenimi organizacijami, razsiri ali spremeni svojo dejavnost na
podlagi sklepa obénega zbora ali v obliki sprememb in dopolnitev statuta na obénem zboru.
Sprememba dejavnosti se mora predloziti v pristojni register.

5. PoGOUI IN NACIN VELANJEVANJA TER PRENEHANJE CLANSTVA
8. ¢len

Clan drustva lahko postane vsak, ki Zeli pripomo¢i k razvoju dejavnosti drustva. Clanstvo v
drustvu je prostovoljno. Clanstvo se izkazuje s podpisano pristopno izjavo. S pristopno izjavo
oseba sprejme tudi statut drustva. K drustvu se lahko pristopa kadarkoli. Vsaka
zainteresirana fizi¢na ali pravna oseba preko svojega pooblas¢enca lahko podpise pristopno
izjavo k ¢lanstvu v drustvu. Upravni odbor drustva vodi evidenco ¢lanov ter odloc¢a o tem, ali
¢lan izpolnjuje vse pogoje Clanstva. V drustvo se lahko vélani tudi mladoletna oseba ter
oseba, ki nima poslovne sposobnosti. V primeru, da se v€lani mladoletna oseba do
dopolnjenega sedmega leta starosti ali oseba, ki nima poslovne sposobnosti, podpise
pristopno izjavo njen zakoniti zastopnik. Za osebo od sedmega leta do dopolnjenega
petnajstega leta starosti pa mora zakoniti zastopnik pred njenim vstopom v drustvo podati
pisno soglasje.

9. ¢len

Clanstvo v drustvu preneha:
- s prostovoljnim izstopom,
- s smrtjo ¢lana ali v primeru prenehanja pravne osebe,
- zizkljuditvijo ¢lana.

Clan prostovoljno izstopi iz drustva, ¢e upravnemu odboru poélje pisno izjavo o izstopu.
O izkljugitvi ¢lana iz drustva iz razlogov krSenja statuta ali drugih eti¢nih prekrskov odloca
disciplinska komisija s sklepom.



6. PRAVICE IN OBVEZNOSTI CLANOV DRUSTVA
10. c¢len

Pravice ¢lanov drustva so:
- da podajajo predloge, pobude in mnenja,
- da sooblikujejo in uresnicujejo program drustva,
- da uresnicujejo svoje osebne interese na podrocju dejavnosti drustva
- da so seznanjeni s programom in poslovanjem drustva ter njegovim finan¢nim in
materialnim poslovanjem
- da volijo, so izvoljeni ter na podlagi tega delujejo v organih drustva.

Obveznosti clanov drustva so:
- da spostujejo statut drustva in uresnicujejo sklepe organov drustva,
- da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresnicevanju ciljev in nalog
drustva,
- da prenasajo svoje izkusSnje in znanje na mlajse ¢lane drustva,
- davarujejo ugled drustva.

7. NACIN UPRAVLIANJA DRUSTVA
11. élen

Za upravljanje drustva skrbijo organi, ki so doloceni s tem statutom. Organi drustva so:
- ob¢éni zbor,

- upravni odbor,

- nadzorni odbor,

- disciplinska komisija,

- predsednik drustva,

- podpredsednik drustva.

12. clen

Obc¢ni zbor

Delo obcénega zbora vodi delovno predsedstvo, ki se izvoli pred zaéetkom dela oziroma
zasedanja na predlog upravnega odbora ali skupine ¢lanov. O poteku obcénega zbora in
njegovih sklepih se vodi zapisnik. Zapisnik se sklene s podpisom zapisnikarja, delovnega
predsednika in dveh overiteljev.

13. ¢len

evee

lahko reden ali izreden. Redni sestanek ob&nega zbora sklicuje upravni odbor najmanj enkrat
letno. lzredni sestanek obénega zbora pa se sklice po sklepu upravnega odbora, ali na



zahtevo petine ¢lanov drustva. Upravni odbor je dolzan sklicati izredni sestanek obcnega
zbora v roku 30 dni od prejema zahteve za sklic. V nasprotnem primeru ga sklice
predlagatelj, ki mora predloziti tudi dnevni red z ustreznimi materiali. Na izrednem sestanku
obénega zbora se sklepa le o zadevi, za katero je bil sklican.

14. clen

O sklicu ob¢nega zbora in predloZzenim dnevnim redom morajo biti ¢lani drustva seznanjeni
najmanj 14 dni pred sklicem rednega ob¢nega zbora, oziroma 4 dni pred sklicem izrednega
obénega zbora. O sklicu se lahko ¢lane obvesti s pisnim vabilom, telefonsko ali po elektronski
posti.

Obcni zbor je sklepéen, e je prisotnih vec kot petina ¢lanov.

Glasovanje je praviloma javno, lahko pa se ¢lani na samem zasedanju odlocijo za tajni nacin
glasovanja.

Volitve organov so praviloma tajne.

15. élen

Naloge ob¢nega zbora:

- potrjuje sklep o dnevnem redu,

- odloca o pritoZbah zoper sklepe upravnega odbora,
- spreminja naslov sedezZa drustva,

- sprejema, spreminja statut in druge akte drustva,

- spreminja ali dopolnjuje dejavnost drustva,

- sprejema in potrjuje program dela,

- sklepa o prenehanju drustva,

- potrjuje letni finanéni nacrt in zakljuéni racun,

- voli in razreSuje predsednika, podpredsednika ter ¢lane upravnega odbora,
- odloca o vklju¢evanju in sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami,

- dokon¢no odloca o izkljucitvi ¢lana iz drustva, ¢e ¢lan vloZi ugovor na sklep upravnega
odbora,

- odloca o drugih zadevah, ki jih predlagajo organi in ¢lani drustva v skladu z namenom
in cilji drustva.

16. clen
Upravni odbor

Upravni odbor je izvrsilni organ ob¢nega zbora, ki opravlja organizacijska, strokovno tehnicna
in administrativna dela ter vodi delo drustva med dvema obénima zboroma po programu in
sklepih, sprejetih na obénem zboru.
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Upravni odbor Steje 4 Clane. Sestaja se po potrebi, najmanj pa dvakrat letno. Mandatna doba
¢lanov upravnega odbora je 4 leta. Clana upravnega odbora sta po funkciji predsednik in
podpredsednik drustva.

17. ¢len
Naloge upravnega odbora so:

- pripravlja predloge splosnih aktov drustva,

- uresniCuje sklepe ob¢nega zbora,

- pripravlja letni finan¢ni nacrt in zakljuéni racun,

- pripravlja gradivo za ob¢ni zbor in ga sklicuje,

- po potrebi imenuje komisije,

- pripravlja program dela,

- razpravlja o pritozbah ¢lanov,

- skrbi za finanéno in materialno poslovanje drustva,
- upravlja s premozenjem drustva.

18. clen

Nadzorni odbor

Nadzorni odbor spremlja delo upravnega odbora in drugih organov drustva ter opravlja
nadzor nad finanéno materialnim poslovanjem drustva. Nadzorni odbor enkrat letno poroca
ob¢énemu zboru, kateremu je tudi odgovoren za svoje delo.

Nadzorni odbor se sestaja najmanj enkrat letno.

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh ¢lanov, ki jih izvoli obéni zbor. Clani izmed sebe izvolijo
predsednika.

Clani nadzornega odbora ne morejo biti obenem ¢lani upravnega odbora. Lahko sodelujejo
na sejah upravnega odbora, ne morejo pa odlocati.

Nadzorni odbor je sklepéen, ¢e so na seji prisotni vsi trije ¢lani. Veljavne sklepe sprejema z
vecino prisotnih.

Poleg ostalih zadolzZitev je nadzorni odbor dolZzan izvesti notranji nadzor nad poslovanjem
drustva v skladu s 7. tocko 26. ¢lena Zakona o drustvih.

Mandatna doba ¢lanov nadzornega odbora je Stiri leta

19. ¢len
Disciplinska komisija
Clane disciplinske komisije voli obéni zbor za dobo &tirih let. Sestavljajo jo trije €lani. Clani
izmed sebe izvolijo predsednika. Sestaja se po potrebi na podlagi pisnih zahtev clanov ali
organov drustva.
Disciplinska komisija vodi postopek in izreka disciplinske ukrepe v skladu s poslovnikom
drustva.



20. clen

Disciplinske krsitve, ki jih obravnava disciplinska komisija, so naslednje:
- krsitve doloc¢b statusa, poslovnika, sklepov obénega zbora in sklepov upravnega
odbora,
- nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrSevanje sprejetih zadolzitev in funkcij v
drustvu,
- neizvrSevanje sklepov organov drustva,
- dejanja, ki kakorkoli Skodujejo ugledu drustva.

21. clen

Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom izrece
disciplinska komisija so:

- opomin,

- javni opomin,

- izkljucitev.

Zoper sklep, ki ga izda disciplinska komisija, ima prizadeti pravico pritozbe na ob¢ni zbor, kot
drugo stopenjski organ.

22. clen
Predsednik drustva

Predsednik drustva zastopa in predstavlja drustvo pred driavnimi in drugimi organi in
organizacijami v drzavi in tujini.

Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora in ga obéni zbor izvoli za
dobo stirih let.

Predsednik drustva opravlja predvsem naslednje naloge:

- vodi poslovanje drustva z vsemi pooblastili,

- vodi programsko in strokovno delo drustva,

- sklicuje seje ob¢nega zbora,

- izvrSuje odlocitve in sklepe, ki jih sprejme upravni odbor in ob¢ni zbor,

- pripravlja predlog finan¢nega in poslovnega nacrta in vse posamicne odlocitve v zvezi
njihovo izvrsitvijo,

- skrbi za zakonitost in strokovnost dela drustva,

- skrbi za pravilno materialno poslovanje in ravnanje z ostalim premoZenjem drustva,
- skrbi za namenskost porabe sredstev, dolo¢enih z letnim finanénim nacrtom,

- enkrat letno poroc¢a obénemu zboru,

- opravlja druge zadeve v skladu z veljavnimi predpisi in tem statutom.
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23. clen

Predsednik drustva je samostojen pri opravljanju poslov drustva in je za svoje delo
odgovoren upravnemu odboru in obénemu zboru.

24. clen

Podpredsednik drustva

Podpredsednika drustva voli obcni zbor na svoji seji za dobo Stirih let.

Opravlja predvsem strokovno tehnié¢na in administrativna dela ter skrbi za koordinacijo med
organi drustva.

Za svoje delo je odgovoren upravnemu odboru in obénemu zboru.

V primeru odsotnosti predsednika drustva ga pri zastopanju in opravljanju njegovih nalog
nadomesca podpredsednik, na podlagi pisnega pooblastila predsednika.

8. ZASTOPANJE DRUSTVA
25. ¢len

Drustvo zastopa in predstavlja predsednik drustva v smislu 5. ¢lena Zakona o drustvih z
vsemi pravicami in obveznostmi, ki izhajajo iz tega in drugih ¢lenov Zakona o drustvih.
Predsednik drustva organizira in vodi delo ter poslovanje drustva ter skrbi za zakonitost in
strokovnost dela drustva.

9. FINANCIRANJE DRUSTVA IN NACIN 1ZVAJANJE NADZORA NAD RAZPOLAGANJEM S PREMOZENJEM DRUSTVA
TER NAD FINANCNIM IN MATERIALNIM POSLOVANJEM DRUSTVA

26. clen

Drustvo pridobiva sredstva za opravljanje svoje dejavnosti in za svoje delo iz:

- obéinskih, drzavnih in mednarodnih razpisov,

- daril ter prispevkov fizi¢nih in pravnih oseb,

- donacijami, sponzorstvi,

- prihodkov iz naslova materialnih pravic in dejavnosti drustva
- drugih virov



27. clen

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za izvajanje dejavnosti za katero je bilo ustanovljeno. Vsaka delitev premoZenja med
njegove €lane je ni¢na.

28. c¢len

Drustvo razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom dela in letnim finan¢nim
nacrtom, ki ga sprejme obcni zbor. Na rednem ob¢énem zboru ¢lani vsako leto obravnavajo in
sprejmejo zaklju¢ni rac¢un. Upravni odbor je dolzan sestaviti letno porocilo in voditi finanéno
materialno poslovanje v skladu z dolodili 27. ¢lena Zakona o drustvih. Letno financ¢no
porocilo potrdi ob¢ni zbor na letnem zasedanju.

29. clen

Financne in materialne listine podpisuje predsednik drusStva. Finanéno in materialno
poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega podrocja.

Predsednik drustva vodi financno in materialno poslovanje v skladu z racunovodskimi
standardi in veljavno zakonodajo, ki ureja to podrocje.

Podrobnosti finanéno materialnega poslovanja in druge podrobnosti delovanja drustva bodo
doloéene v pravilniku, ki ga sprejme upravni odbor drustva najkasneje v roku petih mesecev
po ustanovitvi drustva.

30. clen

Vodenje finanéno materialnega poslovanja je javno. Vsak ¢lan ima pravico vpogleda v
finanéno in materialno dokumentacijo in poslovanje drustva. Nadzor nad finanénim
poslovanjem predsednika drustva vrsijo ¢lani upravnega odbora.

Za pomoc pri urejanju finanéno materialnih zadev lahko drustvo najame financnega
strokovnjaka ali ustrezen knjigovodski servis.



10. NACIN ZAGOTAVLIANJA JAVNOSTI DELA DRUSTVA
31. ¢len

Drustvo deluje javno. Nacelo javnosti izvrSujeta predsednik in podpredsednik drustva, ki sta
pooblascena za dajanje informacij javnosti.

32. ¢len

Javnost delovanja drustva se zagotavlja s pravico vpogleda clanov v zapisnike organov
drustva, s posredovanjem informacij v javne medije in z zagotavljanjem javnosti sej ob¢nega
zbora. Pomembnejse informacije o delovanju drustva predsednik in podpredsednik ¢lanom
posiljata tudi preko elektronske poste.

11. NACIN SPREJEMANJA SPREMEMB IN DOPOLNITEV STATUTA
33. c¢len

Spremembe in dopolnitve statuta sprejema obéni zbor na podlagi dvotretjinske vecine
prisotnih ¢lanov s tem, da mora biti na seji obénega zbora navzocih dve tretjini vseh ¢lanov
drustva.

12. NACIN PRENEHANJA DRUSTVA IN RAZPOLAGANJE S PREMOZENJEM V TAKEM PRIMERU
34. ¢len

Drustvo preneha:

- po volji ¢lanov

- s spojitvijo z drugimi drustvi

- s pripojitvijo k drugemu drustvu

- s steajem

- na podlagi sodne odlo¢be o prepovedi delovanja
- po samem zakonu

V primeru prenehanja drustva preide premozZenje drustva na drustvo, ki ga dolo¢i ob¢ni zbor
v sklepu o prenehanju drustva. V sklepu mora drustvo doloditi zavod, ustanovo ali drugo
nepridobitno pravno osebo s podobnimi cilji, na katero se po poravnavi vseh obveznosti
prenese premozenje drustva. V nasprotnem primeru se preostanek premoZzenja ob
prenehanju drustva prenese na Medobcinsko drustvo Prijateljev mladine iz Ajdovscine.
Proracunska sredstva se vrnejo proracunu.
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13. KONENE DOLOCBE
35. ¢len

Ta statut je sprejel obcéni zbor Kulturnega drustva Stella & Star, plesno jezikovne
dogodivsicine na svoji ustanovni seji dne 1. januarja 2014. Statut za¢ne veljati isti dan.

Cesta, 1. januarja 2014 Predsednica: Ana Furlan
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